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ACTORSTUDIO es una institución privada que desarrolla procesos de formación artística en el marco de la educación informal, conforme 

a lo establecido en la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015, y no pertenece al sistema de educación formal ni al sistema de educación 

superior regulado por la Ley 30 de 1992; en consecuencia, no otorga títulos académicos oficiales, no expide grados profesionales, técnicos 

ni tecnológicos, no confiere diplomas con reconocimiento estatal, no ofrece programas con registro calificado, no habilita para el ejercicio 

de profesiones reguladas por el Estado y no forma parte del Sistema Nacional de Educación Superior. La institución reconoce la facultad 

de inspección y vigilancia que ejerce el Estado colombiano sobre las actividades educativas desarrolladas en el territorio nacional en los 

términos aplicables a la educación informal y colaborará con las autoridades competentes cuando sea requerida, dentro del marco 

normativo vigente. Los procesos formativos ofrecidos constituyen espacios de capacitación, profundización y desarrollo artístico propios 

de la educación informal, cuya organización interna por semestres, asignaturas y niveles responde a criterios pedagógicos autónomos y 

no implica el reconocimiento como programa académico formal del sistema educativo colombiano. ACTORSTUDIO ejerce autonomía 

pedagógica y organizativa dentro del marco del derecho privado, por lo que la estructuración por semestres, la definición de asignaturas, 

el sistema de evaluación, la habilitación, la repetición y demás disposiciones académicas constituyen mecanismos internos de organización 

formativa y no representan adopción del régimen académico del sistema educativo formal. La institución no ofrece programas conducentes 

a título oficial, carrera profesional, programa técnico laboral, tecnológico o universitario, y cualquier interpretación de su oferta deberá 

realizarse conforme a su naturaleza de educación informal. Con la formalización de la matrícula y la firma del acta de conocimiento, 

aceptación y compromiso, el participante declara que conoce la naturaleza informal de la institución, comprende que la formación no 

constituye carrera profesional, reconoce que el certificado final no equivale a título académico oficial, entiende que el término “Nivel 

Superior” corresponde a una categoría pedagógica interna, acepta que no existe homologación automática ante instituciones de educación 

superior y reconoce que no se genera derecho adquirido a título oficial por cursar los ocho (8) semestres internos, constituyendo esta 

manifestación aceptación libre e informada dentro de una relación contractual privada; en caso de duda o vacío interpretativo de la 

presente política, prevalecerá su naturaleza de educación informal y su carácter contractual privado. 

 

1. Objetivo principal: 

1.1 El objetivo general de ACTORSTUDIO es formar artistas integrales para la industria teatral, audiovisual y digital, desarrollando 

competencias técnicas, expresivas y creativas con énfasis en narrativas digitales. En coherencia con este propósito, la institución busca 

fortalecer las habilidades actorales de los participantes, desarrollar sus competencias corporales y vocales, integrar herramientas 

audiovisuales dentro de su proceso creativo, fomentar la ética artística y el trabajo colaborativo, y potenciar la creación en entornos 

digitales como escenario contemporáneo de expresión y proyección profesional, todo dentro del marco de la educación informal. 

 

2. Objetivos específicos: 

2.1 Fortalecer el desarrollo artístico de los participantes en el campo de las artes escénicas, incorporando el uso de narrativas digitales 

como herramienta contemporánea de creación y expresión. 2.2 Estimular la creatividad, la innovación y la experimentación dentro de 

procesos teatrales y audiovisuales desarrollados en el marco formativo de la institución. 2.3 Promover el trabajo colaborativo, el respeto 

por la diversidad de expresiones artísticas y la construcción colectiva de proyectos escénicos y audiovisuales. 2.4 Facilitar herramientas 

prácticas y conceptuales que acompañen el desarrollo de propuestas artísticas en entornos teatrales, audiovisuales y digitales. 2.5 

Integrar el entrenamiento actoral, corporal y vocal con dinámicas de creación audiovisual propias de los escenarios digitales actuales. 

 

3. Estructura académica: 

3.1 La formación se organiza en ocho (8) semestres internos consecutivos, entendidos como etapas progresivas de profundización artística 

diseñadas por la institución para garantizar coherencia pedagógica y continuidad en el proceso formativo. El término “semestre” se utiliza 

exclusivamente como una convención organizativa interna y no implica periodo académico oficial del sistema educativo formal colombiano. 

Cada semestre está compuesto por asignaturas distribuidas en las líneas Actoral, Corporal, Vocal, Audiovisual e Integral, las cuales 

estructuran el desarrollo artístico del participante desde distintos enfoques complementarios. Cada asignatura constituye un módulo 

autónomo dentro del proceso formativo y cada semestre comprende diecinueve (19) sesiones obligatorias de ciento veinte (120) minutos 

cada una, desarrolladas en modalidad presencial y/o virtual, conforme a la programación institucional. 

 

4. Requisitos de ingreso: 

4.1 Los aspirantes deberán demostrar interés y aptitudes artísticas. La institución podrá realizar entrevistas, audiciones u otros filtros 

internos. La calidad de participante activo se adquiere una vez realizado el pago correspondiente y aceptado la presente política. La 

vinculación tiene carácter privado y contractual. 

5. Evaluación & reglamentación: 

5.1 La evaluación del rendimiento se realizará de manera continua mediante trabajos prácticos y teóricos, presentaciones individuales y 

grupales, exámenes, participación activa, asistencia y cumplimiento horario, valorando el logro de los objetivos de aprendizaje, el 

desempeño artístico y la calidad de los proyectos desarrollados. La calificación se expresará en una escala de uno punto cero (1.0) a cinco 

punto cero (5.0), donde una nota superior a tres punto cero (3.0) equivale a aprobación del módulo y una nota inferior o igual a dos punto 

nueve (2.9) implica no aprobación. Este sistema constituye un mecanismo interno de seguimiento pedagógico propio de la educación 

informal y no corresponde a calificación académica oficial del sistema educativo formal. El participante que registre cuatro (4) o más 

inasistencias no aprobará la asignatura, pudiendo justificar hasta tres (3) por fuerza mayor o caso fortuito mediante solicitud al correo 

institucional, cuya aprobación será competencia de la Dirección Académica. Cada asignatura se evaluará en un ochenta por ciento (80%) 
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correspondiente al desarrollo de clase, trabajos y evaluaciones parciales, y un veinte por ciento (20%) correspondiente a premuestra, 

muestra o proyecto final, como criterio interno de medición formativa. Quien en un mismo semestre interno no apruebe una (1) o máximo 

dos (2) asignaturas podrá habilitarlas si obtuvo una calificación igual o superior a dos punto cinco (2.5), solicitándolo dentro del mes 

siguiente a la finalización del semestre y adjuntando el comprobante de pago correspondiente; esta habilitación es un mecanismo interno 

de recuperación formativa y no figura académica oficial. Si no aprueba tres (3) o más asignaturas en el mismo semestre interno, deberá 

repetir las asignaturas matriculadas en dicho periodo, como medida de coherencia pedagógica progresiva dentro del proceso de educación 

informal. El ingreso posterior a diez (10) minutos del inicio de clase generará registro de inasistencia y el participante deberá portar 

adecuadamente el uniforme institucional en actividades presenciales. El aplazamiento podrá solicitarse durante las primeras cuatro (4) 

sesiones del semestre interno, quedando el valor aportado congelado hasta por trescientos sesenta y cinco (365) días; de no reintegrarse 

en ese plazo, deberá reiniciar desde primer semestre interno y perderá beneficios o subsidios otorgados. El valor de matrícula no es 

reembolsable y las devoluciones del valor semestral se regirán por los porcentajes establecidos según el momento de la solicitud, 

efectuándose el desembolso dentro de quince (15) días hábiles tras radicación completa; dichas devoluciones aplican exclusivamente a 

valores efectivamente pagados y no generan reconocimiento de perjuicios adicionales. El participante podrá solicitar homologación interna 

de asignaturas mediante soportes autenticados, cuya decisión será adoptada por el Comité Académico, pudiendo exigirse validación interna 

de conocimientos; esta homologación corresponde a reconocimiento interno dentro del ámbito de la educación informal y no implica 

reconocimiento oficial ante instituciones del sistema educativo formal. El correo institucional será el único medio oficial de comunicación 

certificada entre la institución y el participante. 

 

6. Convivencia & normativa: 

6.1 Se promoverá un ambiente de convivencia respetuoso y colaborativo, donde se fomente la tolerancia, el diálogo y la inclusión. Los 
estudiantes y docentes deberán cumplir con las normas de convivencia establecidas por la institución, así como respetar los derechos y 

deberes de cada miembro de la comunidad educativa. Las FALTAS de los estudiantes pueden ser GRAVÍSIMAS, GRAVES Y LEVES. PARÁGRAFO: 

- 6.2 DEFINICIÓN DE FALTAS: Son FALTAS GRAVÍSIMAS: todas las que las leyes de la república califican como delitos y, en especial: 

escandalizar, pervertir o intentar pervertir con palabras o acciones inmorales a otros estudiantes de ACTORSTUDIO; conservar o contraer 

hábitos inmorales o viciosos; usar armas blancas o de fuego contra funcionarios o estudiantes de la institución, aunque el atacado no 
sufriere daño; no someterse a una pena reglamentaria impuesta; presentarse en la institución en estado de embriaguez y/o cualquier tipo 

de sustancias psicoactiva o alucinógena; reincidir en falta grave. Son FALTAS GRAVES: desobedecer, con intención manifiesta, los 
preceptos de este reglamento; irrespetar o faltar de cualquier modo a autoridad directiva; atacar o injuriar a otro estudiante; introducir 

licores y/o cualquier tipo de sustancias psicoactiva o alucinógena a la institución; la defraudación en cualquiera de las pruebas académicas; 

incurrir por (3) tres veces en falta leve. Son FALTAS LEVES todas las no comprendidas en la enumeración anterior, que envuelvan un mal 

comportamiento o afecten el desarrollo de la sana convivencia en la institución. 6.3 DEFINICIÓN DE SANCIONES: Las sanciones 

correccionales aplicables a los estudiantes, según la gravedad de la falta, son: 6.3.1. Amonestación privada. 6.3.2. Amonestación pública. 

6.3.3. Suspensión hasta por dos semanas 6.3.4. Cancelación de la matrícula por semestre 6.3.5. Expulsión. Las sanciones serán aplicadas 
por la mesa directiva, quien podrá disponer la suspensión del estudiante y no tendrá derecho a devolución alguna por cualquier concepto 
semestral pagado a la fecha. La cancelación del semestre y la expulsión no serán impuestas sin el previo concepto afirmativo dé la mesa 

directiva de ACTORSTUDIO. ACLARATORIO: El estudiante inculpado será escuchado y podrá interponer el recurso de reposición y/o 

apelación de manera digital mediante el correo academico@actorstudio.com.co contra la providencia que decreta la medida disciplinaria, 

dentro de los (3) tres días hábiles en que se le dé conocimiento de la misma. 
 

7. Administración: 

7.1. Las prácticas y experiencias formativas corresponden a actividades complementarias dentro del proceso artístico desarrollado en el 
marco de la educación informal y tienen carácter exclusivamente pedagógico; en consecuencia, no constituyen relación laboral, contrato 

de aprendizaje ni intermediación laboral por parte de ACTORSTUDIO, siendo la participación en dichas experiencias responsabilidad 

individual del participante. Asimismo, la matrícula implica la aceptación expresa de la presente política y de las condiciones comerciales 

vigentes. ACTORSTUDIO dará tratamiento a los datos personales suministrados por los participantes conforme a lo establecido en la Ley 
1581 de 2012 y demás normas concordantes sobre protección de datos personales, utilizando la información recolectada exclusivamente 

para fines académicos, administrativos, contractuales y de comunicación institucional; con la formalización de la matrícula, el participante 

autoriza el tratamiento de sus datos personales conforme a la política institucional vigente. 

 

 

8. Disposiciones Finales: 

8.1 Este régimen académico y administrativo entrará en vigencia desde la admisión del participante a la institución, así como toda la 

reglamentación resolutiva y de políticas expedida por ACTORSTUDIO, que podrá conocer de manera pública a través de la página web de 

ACTORSTUDIO www.actorstudio.com.co. En caso de vacío interpretativo, la institución resolverá bajo el marco de la educación informal y 

el derecho privado Colombia.

mailto:info@actorstudio.com.co
http://www.actorstudio.com.co/

